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Saapuvilla olleet jäsenet
Satu-Marja Eira-Keskitalo, puheenjohtaja
Ulla Keinovaara, 1. varapuheenjohtaja
Daniela Huber
Heikki Järvistö
Marko Keskitalo
Antero Mikiwer

Muut saapuvilla olleet
Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, sihteeri
Sarita Helttunen, Varhaiskasvatuksen päällikkö
Riitta Peltovuoma, hallinnollinen rehtori

Poissa
Lydia Heikkilä
Elli-Maria Kultima, Kunnanhallituksen 2. varapuheenjohtaja
Leena Palojärvi, Kunnanhallituksen puheenjohtaja
Eero Ylitalo, vt. kunnanjohtaja

Allekirjoitukset

Satu-Marja Eira-Keskitalo
Puheenjohtaja

Anne-Maria Näkkäläjärvi
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Marko Keskitalo
 

 

Antero Mikiwer
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Enontekiön kunnan verkkosivulla 11.6.2025 
alkaen
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§ 39
Kokouksen järjestäytyminen

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Puheenjohtajan tehtävänä on todeta kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan pöytäkirjantarkastajat.

Hyvinvointilautakunnan kokouksen pöytäkirja pidetään nähtävillä viimeistään 
seitsemän päivää kokouksen jälkeen Enontekiön kunnan verkkosivulla www.enontekio.
fi.

Ehdotus

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi.

Hyvinvointilautakunta päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi kaksi 
hyvinvointilautakunnan jäsentä tarkastamaan kokouksen pöytäkirjan.

Edelleen hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä tämän kokouksen työjärjestyksen.

Päätös
Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja suoritti nimenhuudon ja  totesi kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Hyvinvointilautakunta päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Marko Keskitalon ja Antero 
Mikiwerin tarkastamaan kokouksen pöytäkirjan.

Edelleen hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä kokouksen työjärjestyksen.
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§ 40
Yhteistyö Finest Future Oy:n ja Enontekiön Erälukion välillä

ENODno-2025-222

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Enontekiön kunnan ikäluokat ovat pieniä ja elinvoimaisen lukion ja laadukkaan 
opetustarjonnan säilyttämiseksi paikkakunnalla opiskelijoiden saaminen lukioon 
kunnan ulkopuolelta on tärkeää. 

Finest Future Oy on yritys,​ joka edistää suomalaisen koulutuksen ja kouluosaamisen 
kansainvälisyyttä tuomalla kansainvälisiä toisen asteen opiskelijoita Suomeen. 
Yhteistyössä on mukana jo monia Suomen lukioita. Finest Future Oy kouluttaa 
kansainväliset opiskelijat lähtömaassa suomenkielen taitoisiksi,​ haastattelee ja 
valitsee ohjelmaan sopivat opiskelijat sekä testaa heidän kielitaidon ja motivaation 
opiskeluun. Opiskelu Suomessa tapahtuu suomen kielellä. Opiskelijoita saapuu yli 20 
maasta. Lopullisen päätöksen opiskelijavalinnasta tekee oppilaitos.

Yhteistyön käynnistämiseksi vaaditaan yhteistyösopimus Finest Future Oy:n kanssa. 
Solmitun sopimuksen pohjalta oppilaitokset pääsevät lisäämään tietojaan 
markkinointi-​ ja hakualustalle. Markkinointi-​ ja hakualusta tarjoaa lukiolle 
mahdollisuuden markkinoida omaa aluettaan ja kouluaan ja sen kautta kansainväliset 
opiskelijat pääsevät tutustumaan eri oppilaitosten opintomahdollisuuksiin ja voivat 
tehdä valintojaan. 

Kustannukset muodostuvat yhteistyöhön sisältyvästä markkinointimaksusta (2500 € / 
vuosi opiskelijamäärästä riippumatta),​ oppimateriaaleista ja tarvikkeista sekä muista 
opetukseen sisältyvistä palveluista. Kunnalla tulee lisäksi olla tarjottavana 
asuntomahdollisuus ko. opiskelijoille,​ sekä tukea ja ohjausta kotoutumisen ja vapaa-​
ajan osalta osana kunnan muuta nuoriso-​ ja vapaa-​ajan ohjausta.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää,​ että Enontekiön kunta solmii yhteistyösopimuksen 
Finest Future Oy:n kanssa. Sopimuksen kustannukset ovat 2500 €/vuosi.

Kokouskäsittely
Finest Future Oy:n edustaja Riikka Kuusisto-​Kajander oli kokouksessa asiantuntijana 
esittelemässä Finest Future Oy:n toimintaa liittyen kansainvälisten opiskelijoiden 
lukiokoulutukseen Suomessa.

Päätös
Päätösehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
Kunnanhallitus,​ hallinnollinen rehtori,​ Finest Future Oy/Riikka Kuusisto-​Kajander
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§ 41
Toiminnallinen tasa-​arvo-​ ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2025 / Varhaiskasvatus

ENODno-2025-225

Valmistelija / lisätiedot:

Sarita Helttunen, Varhaiskasvatuksen päällikkö, sarita.helttunen@enontekio.fi

Liitteet
1 Arviointilomake, toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
2 Ohje varhaiskasvatuksen toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman 
laatimiseen

Toiminnallisen tasa-​arvo-​ ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatiminen on 
opetushallituksen velvoite. Velvoitteet koskevat varhaiskasvatuslain mukaisesti 
varhaiskasvatuksen järjestäjien ja yksityisten palveluntuottajien järjestämää 
varhaiskasvatusta sekä varhaiskasvatuksen yhteydessä järjestettävää esiopetusta. 
Toiminnallista tasa-​arvo ja yhdenvertaisuussuunnittelua määrittävät laki naisten ja 
miesten välisestä tasa-​arvosta (609/1986) (myöhemmin tasa-​arvolaki) ja 
Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014).

Tasa-​arvon toteutuminen varhaiskasvatuksessa tarkoittaa sitä,​ että 
varhaiskasvatuksen järjestäjän on huolehdittava siitä,​ että tytöillä ja pojilla on samat 
mahdollisuudet varhaiskasvatukseen ja että varhaiskasvatus tukee tämän lain 
tarkoituksen toteumista.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-​Maria Näkkäläjärvi,​ Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta hyväksyy varhaiskasvatuksen toiminnallisen tasa-​arvo-​ ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman ohjeistuksen ja arviointilomakkeen otetettavaksi 
käyttöön Enontekiön kunnassa.

Kokouskäsittely
Varhaiskasvatuksen päällikkö oli kokouksessa asiantuntijana esittelemässä asiaa.

Päätös
Hyvinvointilautakunta hyväksyy varhaiskasvatuksen toiminnallisen tasa-​arvo ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman ohjeistuksen ja arviointilomakkeen otettavaksi 
käyttöön Enontekiön kunnassa. 
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1.  
2.  
3.  
4.  

5.  

§ 42
Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

Selostus

Hallintosäännön 34 §:n mukaan asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi 
päättää lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. Päätökset,​ 
joita ei voi ottaa ylemmän toimielimen käsittelyyn määrätään kuntalain 92 §:ssä.

Lautakunnan alaisen viranomaisen sekä lautakunnan jaoston on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista lautakunta on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Seuraavien asiaryhmien osalta ei tarvitse ilmoittaa lautakunnalle:

Vuosiloma,​
Sairausloma,​
Virkavapaus tai työloma,​ johon hakijalla on ehdoton oikeus,​
Harkinnanvarainen palkaton virkavapaus/työloma,​ jos sen kesto on enintään 30 
päivää ja se on myönnetty henkilöstöohjeen mukaisesti
Virkamatkamääräys.

 

Lautakunnalle on toimitettu seuraavat päätökset:

Hallinnollinen rehtori
Henkilöstöpäätös:
§ 22 Luokanopettajan viransijaisen valinta ajalle 1.8.2025-​31.5.2026 Karesuvannon 
koulu,​ 02.05.2025
§ 23 Hetan yhtenäisen peruskoulun apulaisjohtaja 1.8.2025 alkaen,​ 05.05.2025
§ 24 Kilpisjärven koulun johtaja 1.8.2025-​31.7.2026.,​ 05.05.2025
§ 25 Virkavapauden myöntäminen ajalle 1.8.2025-​31.5.2026,​ 05.05.2025
§ 26 Luokanopettajan viransijaisen valinta ajalle 1.8.2025-​31.5.3026 /Karesuvannon 
Koulu ja Hetan yhtenäinen peruskoulu,​ 08.05.2025

Kulttuuri-​ja viestintäkoordinaattori
§ 1 Kotiseutumuseon kesätyöntekijän valinta 17.6.-​2.8.2025,​ 07.05.2025
§ 2 Koordinaattorin palkkaus 12.5.2025-​11.5.2026 Lapin lastenkulttuuriverkostolle,​ 
08.05.2025

Sivistysjohtaja
Hankinta:
§ 1 Smartum-​liikuntaedun käyttöönotto kuntosalin maksuvälineenä,​ 02.05.2025
Muu päätös:
§ 2 LappiNYT2.0 jatkohankkeeseen osallistuminen,​ 02.05.2025
§ 3 Hanke: De! 2 -​ saamenkielisen nuorisotyön kehittäminen saamelaisalueen 
kunnissa,​ 02.05.2025

Ehdotus

Hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää,​ ettei 
hyvinvointilautakunta käytä otto-​oikeuttaan edellä oleviin viranhaltijapäätöksiin.
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Päätös
Ehdotuksen mukaan.
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§ 43
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Hyvinvointilautakunnalle tiedoksi saatettavat ilmoitusasiat tuodaan kokoukseen.

Ehdotus

Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi,​ että hyvinvointilautakunnan alaisilla toimialoilla on kesätyössä 
useita nuoria.
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§ 44
Lautakunnan jäsenten esille ottamat asiat

Ehdotus

Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Heikki Järvistö esitti aloitteen,​ että kunta ottaisi jatkossa koordinointivastuun 
tienvarsien ja Hetan taajaman kaavateiden roskien keruusta.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§39, §42, §43, §44

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,​ koska päätös 
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa;​ työ-​ ja 
virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista;​ tai työnjohto-​ ja valvontaoikeuden 
käyttämistä.
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Oikaisuvaatimus
§40, §41

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Enontekiön kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Enontekiön kunta,​ 
Hyvinvointilautakunta

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Ounastie 165,​ 99400 Enontekiö
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi
Puhelinnumero: 040 481 9484
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -​ 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Enontekiön kunnan 
kirjaamosta.

Osoite: Ounastie 165,​ 99400 Enontekiö
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi
Puhelinnumero: 040 481 9484
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -​ 15.00.

Pöytäkirjan tarkastus-​ ja allekirjoituspäivä sekä pöytäkirjan verkkoon julkaisupäivä 
esitetään kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.
Asianosaiselle lähetettävään oikaisuvaatimusosoitukseen merkitään lähettämispäivä 
ja-​tapa.
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